Leitbild

Unser Kindergarten ist ein Schutzraum fir alle Kinder dieser Einrichtung.

Fur uns steht das Kind im Mittelpunkt unserer Arbeit. Wir sehen das Kind als ein eigenstandiges
Individuum, welches wir durch ein wertschatzendes Miteinander, Offenheit, Ehrlichkeit und
Vertrauen dabei unterstiitzen, seine eigene Personlichkeit zu entwickeln. Dabei ist fiir uns die
emotionale Entwicklung von besonders hoher Bedeutung, damit sich jedes Kind bei uns sicher und
wohl fiihlt. Lebenspraktische Kompetenzen sind wichtig, um den Umgang mit Anderen, aber
insbesondere mit sich selbst zu erlernen.

Unsere Einrichtung unterstitzt die Kinder in ihren Rechten und lasst sie den Kindergartenalltag
aktiv mitbestimmen und durch eigene Ideen und Winsche mitgestalten. Den Kindern gegeniiber
verhalten wir uns empathisch und sind achtsam, akzeptieren ihre Meinung und zeigen Vertrauen
und somit Kongruenz.

Wir wahren die Privatsphéare eines jeden Kindes und bestarken es darin, die eigenen Grenzen zu
erkennen und zu benennen und respektvoll damit umzugehen. Bestehende Regeln und Grenzen,
die eingehalten werden mussen, erlautern wir. Konsequenzen missen angemessen und
nachvollziehbar sein.

Wir sehen unsere Einrichtung als einen geschiitzten Raum, welcher durch eine behutsame
Atmosphére Sicherheit und Geborgenheit schafft. Spal und Freude stehen bei uns an erster Stelle.
Wir wollen jedes einzelne Kind wahrnehmen und seine Bedurfnisse erkennen.

Kinder haben ein Recht auf Schutz und Hilfe in Notlagen. Dabei ist ein genaues Beobachten,
Zuhdren und Ernstnehmen fir uns sehr wichtig. Bei Bedarf holen wir uns Hilfe und kennen die
notwendigen Schritte fur die Beurteilung einer Kindeswohlgefahrdung nach §8a. Wir ermutigen die

Kinder sich Hilfe zu holen, denn das ist kein Petzen!

Durch regelméRige Fort- und Weiterbildungen, Dienstbesprechungen sowie durch die
Zusammenarbeit mit anderen Institutionen férdern wir die Weiterentwicklung unserer persénlichen

und fachlichen Kompetenzen und schaffen somit die Grundlage fir eine professionelle Arbeit.



