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Hinterm Dom 1 - 21357 Bardowick
krippe.meisennest@bardowick.de

04131 1201610



Vorwort

Diese Konzeption soll einen Einblick in unsere pddagogische Arbeit mit Krippenkindern
geben. Die Transparenz unserer padagogischen Arbeit ist uns sehr wichtig. Darum moéchten

wir diese Konzeption nutzen, um unsere Arbeit vorzustellen.

Sie richtet sich an Eltern, Mitarbeiter, Praktikanten, den Trager und an alle, die an unserer
Kinderkrippe Interesse zeigen. Diese Konzeption informiert Uber unsere Ziele und
Schwerpunkte in der Arbeit mit den Kindern. Im folgenden Text wird, aufgrund der besseren
Lesbarkeit, der Begriff Erzieher genutzt. Er umfasst alle in der Krippe vorkommenden
Berufsbezeichnungen und Geschlechter.

Das Team
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(Krippenleitung)

Thabea Grimmer
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Anja lJirjahlke
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Anna Taheri
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Staatlich anerkannte Erzieherin
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Fachkraft fur Integration

Staatlich anerkannte Erzieherin
Fachkraft fur Kleinstkindpadagogik

Staatlich anerkannte Erzieherin

Sozialpadagogische Assistentin

Staatlich anerkannte Erzieherin
Fachkraft fur Kleinstkindpadagogik

Staatlich anerkannte Erzieherin
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Unser gesetzlicher Auftrag

Im §2 des niedersachsischen Kindertagesstattengesetzes ist der gesetzliche Auftrag von
Kindertagesstatten festgeschrieben. Sie dienen der Betreuung, Erziehung und Bildung von
Kindern und sollen insbesondere

o Kinderin ihrer Personlichkeit starken
o Siein sozial verantwortliches Handeln einfiihren

o Eine eigenstandige Lebensbewaltigung im Rahmen ihrer Moglichkeiten eréffnen

All diese Punkte spiegeln sich in unserer padagogischen Arbeit wider.

Raumlichkeiten

Die Krippe Meisennest ist in einem Fachwerkgebaude neben dem Bardowicker Dom unter-
gebracht. Die Krippe verflgt Uber einen gefliesten Eingangsbereich, in dem sich die
Garderobe der Kinder befindet, sowie einen Schrank in dem die Gummistiefel der Kinder
ihren Platz finden. Vom Flur aus erreicht man das Personal WC, sowie das Badezimmer der
Kinder. Im Badezimmer haben die Kinder zwei Kindertoiletten zur Auswahl. Eine Toilette mit
Tir, eine Toilette ohne Tiir, sowie ein Doppelwaschbecken mit Spiegel in Kinderhdhe.
Ebenfalls steht ein Wickeltisch mit angrenzender Treppe zur Verfiigung. Weiterhin gibt es
Regale fir die Windeln und Ersatzsachen der Kinder. Vom Flur abgehend betritt man den
Gruppen-raum. Der Gruppenraum verfligt Gber unterschiedliche Bereiche zum Beispiel
einen Kreativbereich, einen naturwissenschaftlichen Bereich, einen Lesebereich, einen
Rollenspielbereich und einen Bau- und Konstruktionsbereich. Die Tische und Stihle sind an
die GroRe der Kinder angepasst. Der Schlafraum/Bewegungsraum geht vom Gruppenraum
ab, in ihm befindet sich eine krippengerechte Hochebene mit Rutsche, Treppe und
unterschiedlichen Hohlen. Die Kinder schlafen auf Matratzen und dirfen ihren Schlafplatz
frei wahlen. Bodentiefe Fenster und Tiren sorgen fiir viel frische Luft und lassen sich mit
Plissees verdunkeln. In einem groBen Schrank werden die Matratzen und Schlafsachen der
Kinder aufbewahrt. Der Raum dient als Bewegungsraum, nur zur Schlafenszeit werden die
Matratzen verteilt. Die Kiiche geht vom Gruppenraum ab. Durch ein groBes Fenster Gber der
Arbeitsplatte haben die Erzieher jederzeit einen Blick auf die Kinder, auch wenn sie gerade
die Mahlzeiten vorbereiten. Ein Bliro und ein Materialraum vervollstandigen die Raum-
lichkeiten. Durch die alten historischen Balken und das Fachwerk des Gebadudes wirkt die
Krippe sehr harmonisch und gemiditlich. Der Garten kann vom Flur aus betreten werden. Im
Garten gibt es ein Klettergerist inklusive Rutsche, eine grofle Sandkiste, ein Spielhaus aus
Holz, eine Bobbycar Rennstrecke, ein Hochbeet und einen Schuppen. Im Schuppen werden
die Krippenbusse geparkt und das Sandspielzeug aufbewahrt.
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Tagesablauf

7:30 Uhr Ankommen der Friihdienstkinder

8:00 bis 8:30 Uhr Alle anderen Kinder werden gebracht

8:30 bis 8:50 Uhr Morgenkreis, BegriiRung, Lieder, Fingerspiele etc.
8:50 bis 9:15 Uhr Gemeinsames Frihstick

9:15 bis 10:45 Uhr Freispiel, padagogische Angebote, Ausfllige etc.
10:45 Uhr Aufraumen, Mittagskreis, Wickeln

11:00 bis 11:30 Uhr Gemeinsames Mittagessen

11:30 bis 13:30 Uhr Mittagsruhe/Mittagsschlaf

13:30 bis 14:00 Uhr Wickeln, Anziehen, Abholzeit

14.00 bis 14:30 Uhr Spatdienst mit anschlieRender ,,Schmausepause”, Abholzeit der
Spatdienstkinder

Da jedes Kind seine individuelle Zeit zum Ankommen bendétigt, legen wir sehr viel Wert auf
Pilnktlichkeit in der Bringzeit. Sollten einmal wichtige Termine anstehen, kénnen die Eltern
nach Absprache mit den Erziehern, ihr Kind bis spatestens 10:00 Uhr in die Krippe bringen.

Leitbild Krippe Meisennest

Das Wohl, die koérperliche und seelische Unversehrtheit des Kindes steht fiir uns, als
Institution Krippe, an erster Stelle. Wir Erzieher haben uns verpflichtet, dafiir zu sorgen, dass
unsere Krippe ein Ort ist, an dem sich die Kinder sicher und geborgen fiihlen kénnen. Jedes
Kind findet seinen Platz und kann sich individuell entfalten. Jedem Kind begegnen wir
wertschatzend, respektvoll und auf Augenhéhe, ungeachtet seiner personlichen Fahigkeiten
und Fertigkeiten. Alle Kinder haben ein Recht darauf, NEIN zu sagen.

Unsere Aufgabe sehen wir darin, die Kinder entsprechend ihrer Moglichkeiten aktiv in
Entscheidungsprozesse mit einzubeziehen. Die Krippenkinder haben jederzeit die
Moglichkeit, Wiinsche oder Kritik zu duBern. Es gibt unterschiedliche Beteiligungsformen, die
in unseren Alltag eingebettet sind, z.B. unser Morgenkreis, unsere padagogischen Angebote,
unser Freispiel und unsere Mahlzeiten. Aber aller Partizipation sind dort Grenzen gesetzt, wo
die Gefdhrdung der Kinder beginnt. Der ,rote Faden” unserer Arbeit sind die
Handlungsempfehlungen zum Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung fir Kinder unter
drei Jahren.

Es liegt in unser aller Verantwortung, die Krippe Meisennest zu einem sicheren Ort zu

machen, an dem alle Beteiligten, sowohl Kinder, Erzieher, Auszubildende, Reinigungskrafte
als auch Eltern, Wertschatzung, Offenheit, Transparenz und Vertrauen erfahren.
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Unser Bild vom Kind

Kinder kommen mit enormen Potentialen und als eigenstandige Personlichkeiten zur Welt.
Sie sind von Natur aus neugierig und erschlielRen sich taglich ihre Umgebung durch ihr Tun.
Jedes Kind entwickelt sich in seinem eigenen Tempo.

»Seine Autonomie, Individualitéit und Persénlichkeit kénnen sich entfalten, wenn es sich
mdéglichst selbstdndig entwickeln darf“ (Emmi Pikler).

Dazu brauchen Kinder unter drei Jahren vor allem verlassliche, liebevolle Bezugspersonen
und eine Umgebung, die alle ihre Sinne auf vielfiltige Weise anregt. Geborgen in sicheren,
stabilen Beziehungen lernen Kinder, sich aus eigener Initiative zu bewegen und zu spielen.
Den ersten drei Lebensjahren eines Kindes wird, in Bezug auf seine Entwicklung, eine grolRe
Bedeutung zugemessen. In dieser Zeit werden die Grundlagen fiir ein lebenslanges Lernen
gelegt.

Rolle der Erzieherin und Teamarbeit

Die Erzieherin hat eine wichtige Rolle als Vorbild zu erfiillen, die die standige kritische
Selbstreflexion und die Bereitschaft, sich weiter zu entwickeln, voraussetzt. Erziehung
bedeutet immer Selbsterziehung. Einfihlungsvermogen, die Fahigkeit, individuelle
Bediirfnisse zu erkennen, den vielfaltigen Anforderungen mit Flexibilitdt zu begegnen und
eine gesunde Prise Humor sind flr die Arbeit mit Kindern zwingend notwendig. Wir legen
besonderen Wert auf eine Haltung, die von Wertschatzung, Toleranz und Respekt gepragt
ist. Das gilt fir den Umgang mit den Kindern, den Eltern, den Kolleginnen und mit sich selbst.
Teamarbeit ist unser tragendes Element. Wir entwickeln unsere padagogische Arbeit
fortlaufend weiter. Fortbildungen und Reflexionen sind ein Hauptbestandteil unserer Arbeit.

Eingew6hnung ist das Fundament unserer Bindungsarbeit

Die Eingewohnung bildet das Fundament fir den Aufbau einer guten Bindung zwischen
Erzieher und Kind und damit fiir seine weitere Zeit in der Krippe. Aus diesem Grund legen wir
besonderen Wert darauf, die Eltern detailliert iber den Verlauf der Eingewdhnung zu
informieren und moglichst viel (iber das Kind, seine Gewohnheiten und Vorlieben zu
erfahren. Dies geschieht in persénlichen Gesprachen vor der Aufnahme des Kindes und beim
taglichen Austausch wahrend der Eingewohnungsphase. Dariiber hinaus wiinschen wir uns,
dass die Eltern die notwendige Zeit fiir die Eingewéhnung ihres Kindes, in der Regel 4
Wochen, vor der Aufnahme der beruflichen Tatigkeit einplanen. Wir gewdhnen die Kinder
nach dem Berliner Eingew6hnungsmodellein, welches wir individuell an das Alter und den
Entwicklungsstand der Kinder anpassen.
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Wichtig ist eine deutliche Ubergabe des Kindes an den Bezugserzieher, indem die Eltern sich
deutlich verabschieden und dem Kind mitteilen, dass sie am Nachmittag wieder kommen
und es abholen werden.

Die Abschiedssituation sollte ein immer wiederkehrendes Ritual sein, zum Beispiel das
Winken an der Tir. Dies kann helfen, die Trennung zu erleichtern.

Kinder dirfen bei der Trennung ihre Gefiihle zeigen und wiitend oder traurig sein, wenn sich
eine enge Bindungsperson verabschiedet. Der Bezugserzieher ist fir das Kind da, um es
durch diese Situation zu begleiten. Er vermittelt Trost, spendet Warme und zeigt eine
zugewandte und offene Haltung, sodass sich das Kind ernst genommen und angenommen
fahlt.

Das Berliner Modell gliedert sich in 3 Schritte:

1. Grundphase

Die Grundphase dauert in der Regel 3 Tage. Der Besuch der Krippe sollte am ersten Tag nicht
langer als eine Stunde ausgedehnt werden. Die Bezugsperson bleibt mit dem Kind im
Gruppenraum, das Kind soll sich mit den Raumlichkeiten und seinem Bezugserzieher
vertraut machen. Die Aufgabe der Eltern ist, ein ,sicherer Hafen” fiir das Kind zu sein. Das
bedeutet, dass sich die Eltern passiv aber aufmerksam ihrem Kind gegeniber verhalten. Das
Kind muss sich sicher sein, dass die Aufmerksamkeit der Bezugsperson jederzeit gegeben ist.
Wenn das Kind dazu bereit ist, wird es von selbst den Kontakt zur Bezugserzieherin und den
anderen Kindern aufnehmen. Jedes Kind hat ein anderes Tempo und sollte nie zu einem
bestimmten Verhalten gedriangt werden. Am vierten Tag findet der erste Trennungsversuch
statt. Die Bezugsperson verabschiedet sich von dem Kind und verldsst den Raum, aber nicht
das Gebadude. An der Reaktion des Kindes wird bemessen, wie lange die Trennungsphase
ausgedehnt wird (2 bis maximal 30 Minuten).

2. Stabilisierungsphase

Wenn das Kind die Trennung akzeptiert, wird die Trennungszeit von nun an immer weiter
ausgedehnt. Wichtig ist, dass sich die Bezugsperson IMMER von ihrem Kind verabschiedet
und ein Abschiedsritual entwickelt. Wahrend dieser Zeit halt sich die Bezugsperson im
Hintergrund und ldsst dem Bezugserzieher die Moglichkeit, als erster auf die Signale des
Kindes zu reagieren. So kénnen Kind und Bezugserzieher langsam eine stabile Bindung
aufbauen. Die Pflegeroutinen werden jetzt von dem Bezugserzieher lbernommen.

3. Schlussphase

Die Eingewohnung ist beendet, wenn das Kind seinen Bezugserzieher als ,sichere Basis”
anerkennt und sich nachhaltig trosten lasst. Jetzt ist es sehr wichtig, dass die Bezugsperson
telefonisch gut zu erreichen ist und das Kind bei Bedarf jederzeit abholen kann. Wenn das
Kind zum ersten Mal in der Krippe geschlafen hat, ist es angekommen und die
EingewOhnung ist abgeschlossen.
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Unsere padagogischen Ziele

Unser padagogisches Ziel ist es, den Kindern ein sicherer Hafen zu ein. Sie individuell zu
beobachten um sie entsprechend ihren Entwicklungsstanden zu férdern. Wir arbeiten nach
dem situationsorientierten Ansatz. Die Bedeutung des situationsorientierten Ansatzes liegt
darin, den Kindern die Maoglichkeit zu geben, sich mit zurlickliegenden Ereignissen,
Erfahrungen und Eindriicken auseinanderzusetzen. Durch die Auseinandersetzung mit
individuellen Erlebnissen und Erfahrungen wird die sozial-emotionale Kompetenz der Kinder
gestarkt. Entsprechend gestalten die Kinder mit uns ihren Alltag. Wir verstehen uns hier als
Unterstlitzer und Begleiter.

Weitere Ziele sind:

o langsame und behutsame Abldsephase von bisherigen Bezugspersonen
o Aufbau von verlasslichen und tragfahigen Beziehungen zu den Kindern

o Selbstandigkeit der Kinder in alltaglichen Dingen (An- und Ausziehen, Tisch ab- und
aufdecken, Nase putzen, Hiande waschen und abtrocknen usw.)

o Angebote, bei denen die Kinder alle Sinne einsetzen (Matschen, Kneten,
Wasserspiele, Hor- und Fihlspiele usw.)

o Sprachférderung der Kinder (sprachliche Begleitung unseres Handelns, Bilderbticher,
Fingerspiele, Reime usw.)

o Kinder erleben sich als ein Mitglied der Gruppe, lernen aber auch, dass sie als
individuelle Person gesehen werden

o Kinder lernen, Riicksicht auf andere zu nehmen (abwechseln, warten, teilen usw.)

o Der Bewegungsfreude der Kinder wird Raum und Zeit gegeben

o Grenzen setzen (gibt Sicherheit und Vertrauen, vermeidet Unsicherheit und Angste)
Eine vertrauensvolle Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern ist ebenfalls ein
wichtiges Ziel unserer Arbeit. Alle Eltern werden, genau wie die Kinder, von uns
wertgeschatzt. Wir haben immer ein offenes Ohr fir sie und stehen ihnen mit Rat und Tat
zur Seite. Die Offenheit aller Beteiligten ist sehr wichtig flir unsere Arbeit, denn nur wenn wir
die Lebensumstinde der Kinder kennen, kénnen wir angemessen auf sein Verhalten
reagieren. Konstruktive Zusammenarbeit schafft ein entspanntes und vertrauensvolles Klima

in der Krippe und dies wirkt sich auf das Wohlbefinden aller aus.

Wir legen Wert auf eine transparente padagogische Arbeit.
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Grundbaustein sichere Bindung

Es ist eine besonders verantwortungsvolle Aufgabe, mit Kindern im friihen Alter zu arbeiten
und sie zu begleiten. Die Grundbedirfnisse des Kindes wahrend der Betreuung sind
einerseits, dass sie ihrem Alter entsprechend pflegerisch versorgt werden, anderseits
brauchen sie eine seelische Geborgenheit, die durch den liebevollen und emphatischen
Kontakt einer Bezugsperson, die auf die Bedirfnisse des Kindes angemessen reagiert,
entsteht. Kleine Kinder sind elementar darauf angewiesen, sich dieser Bezugsperson
zuwenden zu konnen und ihre Nahe zu erfahren. Geschieht es, bestatigen und vergewissern
sie sich ihrer Bindung und erleben Geborgenheit. Diese Erfahrung von Bindungssicherheit
und Angenommensein bildet die notwendige Voraussetzung, dass sich ein Kind seiner
»Entwicklungsarbeit” Uberhaupt erst widmen, die Welt erkunden und mit anderen in
Kontakt treten kann. Aus diesem Grund ist der Aufbau einer tragfahigen Beziehung zum Kind
unsere wichtigste Aufgabe.

Bedeutung des Freispiels

Spielen ist ein elementares Bedirfnis von Kindern. Kinder eignen sich im Spiel ihre Welt an,
sie erkunden Gegenstande, probieren sie aus und freuen sich an ihrem Tun und ihren
Erfolgen. Wir geben den Kindern geniligend Zeit und Raum fiir das freie Spiel.

Unsere Raume sind als Bereiche gestaltet. Diese Bereiche sind als der ,3. Erzieher” und
»Lern- und Entdeckungswerkstatten” zu verstehen. Sie sind so konzipiert, dass sie einerseits
zu selbstaktivem Handeln, zum Bewegen, zur Beziehungsgestaltung, zu konzentriertem
Arbeiten und anderseits zum Riickzug und zu Ruhepausen einladen. Wir wollen den uns
anvertrauten Kindern ,,Rdume” geben, die auffordern. Raum geben bedeutet, den Raum so
zu gestalten, dass Kinder:

o die Akteure ihrer eigenen Entwicklung sein kénnen und nicht immer unsere Hilfe
bendtigen

o sich ihrer Entwicklung entsprechend bewegen und entfalten kdnnen
o mit allen Sinnen lernen und ihre Bedirfnisse ausleben kdnnen

Dariber hinaus sollen Rdume zur Entwicklung von Selbstbildungsprozessen, zum Experimen-
tieren, zum Entspannen, zum alleine und mit anderen spielen einladen und so gestaltet sein,
dass all dies in einem geschiitzten Rahmen stattfinden kann.

Beobachtung und Dokumentation

Die Beobachtung und Dokumentation der Bildungs- und Entwicklungsprozesse der Kinder
bilden die Grundlage fiir die padagogische Arbeit. Nur durch unsere Beobachtungen erken-
nen wir die individuellen Bedlrfnisse der Kinder, kdnnen auf diese Bedirfnisse eingehen
und die Entwicklung der Kinder angemessen fordern. , Kinder beobachten, heiRt, Kinder
beachten!” Daher finden Beobachtungen bei uns regelmaRig statt. Fir alle Erzieher gilt ein
einheitliches Dokumentationsschema. Dabei werden Beobachtungen gemeinsam reflektiert

Seite 8 von 13



und ausgewertet, um weitere Ableitungen padagogischer Zielsetzungen und Planungen fiir
das Kind vorzubereiten. Wir legen fiir jedes Kind eine Dokumentation an. Diese beinhaltet
die schriftlich verfassten Beobachtungen, Entwicklungsberichte und das Portfolio.

Das Portfolio wird bei uns fiir jedes Kind in Form eines Ordners angelegt, der mit Fotos,
Berichten, kurzen Beobachtungen, Lerngeschichten, Liedertexten und Kunstwerken der
Kinder bestlickt wird. Unser Portfolio dokumentiert die Krippenzeit des Kindes, den Alltag,
besondere Ereignisse und seine individuellen Entwicklungsschritte.

Analoge und digitale Medien

In unserer Krippe werden sowohl analoge und auch digitale Medien in die Bildungsprozesse
der Kinder mit einbezogen.

Zu den analogen Medien gehdren: = Bicher
= Zeitschriften
= Kataloge, Prospekte
= Kalender

Diese Auswahl steht den Kindern zur Verfligung und wird ausgiebig genutzt. Die
Bilderblcher stehen (bersichtlich angeordnet in einem Bicherwagen, so dass wir auch
kleineren Kindern einen freien Zugang ermoglichen kénnen. Die Kataloge, Zeitschriften und
Prospekte werden projektbezogen eingesetzt, z.B. wenn neues Spielzeug angeschafft wird
partizipieren die Kinder oder eine Collage zu bestimmten Themen erstellt wird. Die Kalender
werden in doppelter Hinsicht genutzt. Auf der einen Seite dienen die Bilder als
Anschauungsobjekt und das Kalendarium gibt einen Einblick in die Tage, Wochen und
Monate. Der Wochenplan ist ein wichtiges Bestandteil unseres Morgenkreises, er macht die
einzelnen Wochentage transparent und fllt sie mit Leben. Pro farbigem Wochentag wird ein
Kind als ,,Kind des Tages” gezogen und darf sein Foto auf den jeweiligen Tag kleben. Es darf
Lieder und Spiele im Morgenkreis auswahlen und den Tischspruch bestimmen.

Zu den digitalen Medien gehoéren: = CD Player inkl. verschiedenartiger CDs
= Kamera
= Bluetooth box

Der Umfang und die Prasenz dieser Medien sind zeitlich begrenzt und wird immer von den
Erziehern begleitet. Im Morgenkreis werden z.B. Tierstimmen gehért und den
unterschiedlichen Tieren zugeordnet und es wird zu leiser Musik gemalt. Zur Weihnachtszeit
begleitet leise Weihnachtsmusik oft unser Frihsttick.

Die Kamera halt Situationen des Krippenalltages fest, dokumentiert Bildungsangebote und
erfasst Meilensteine der Kinder, z.B. die ersten Schritte. Auf der Kamera wahlen wir die
Bilder fir das Portfolio der Kinder aus. Dies geschieht manchmal wahrend des
Gruppengeschehens. Die Kinder sind sehr interessiert, erkennen sich auf den Fotos wieder
und entscheiden oftmals mit, welches Foto ins Portfolio kommt.
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Das Internet wird als Informationsquelle fiir Kreativangebote genutzt und dient oft als
Erklarungshilfe zu bestimmten Fragen

Sauberkeitsentwicklung

Jedes Kind wird aktiv in jegliche Pflegesituationen einbezogen. Dabei wird auf seine
individuellen Fahigkeiten eingegangen. Zusatzliche Rituale bieten dem Kind Sicherheit und
fordern seine Selbstandigkeit. Alle Pflegesituationen werden von uns positiv besetzt und
finden beim Wickeln, beim Toilettengang, beim Zahneputzen, beim Mund und Hande
saubern, beim Eincremen, beim Kammen und am Waschbecken statt. Ein bedeutsames
Thema ist die Sauberkeitsentwicklung. Dabei nennen wir es bewusst Sauberkeitsentwicklung
und nicht Sauberkeitserziehung, da das ,Sauberwerden” ein ganz normaler Entwick-
lungsschritt ist und kein Trainingsprogramm benoétigt.

Die unterstiitzende Sauberkeitsentwicklung beginnt beim Wickeln. In unserer Krippe werden
die Kinder nach Bedarf gewickelt. Wir nehmen uns beim Wickeln Zeit und begegnen den
Kindern dabei liebevoll, aufmerksam und achtsam. Wahrend der Pflege begleiten wir unser
Handeln sprachlich, um dem Kind die Moglichkeit zu geben, sich auf das Kommende
einstellen zu kénnen. Wir unterstitzen die Kinder dort, wo sie Hilfestellungen brauchen und
geben ihnen Zeit und Raum um Korpererfahrungen zu sammeln. Fir den weiteren Weg der
Sauberkeitsentwicklung benétigt es eine intensive Beobachtung, Sensibilitdit und
Achtsamkeit. Das Kind bestimmt dabei den Zeitpunkt, wann es auf die Toilette gehen
mochte. Dazu arbeiten wir eng mit den Eltern zusammen, um einen einheitlichen Ablauf zu
gewadhrleisten und dem Kind Sicherheit zu vermitteln. Uns ist wichtig, dass diese Phase fir
die Kinder ohne Stress und Druck gestaltet wird. Trocken werden ist nicht nur das Erlernen
des Toilettengangs, sondern bedeutet auch die Forderung einer positiven
Kérperwahrnehmung des Kindes.

Voraussetzung hierfiir ist sowohl, dass das Kind die Signale des Kérpers wahrnehmen und
auBern kann, als auch, dass es die duReren BlasenschlieBmuskeln wenigstens kurzzeitig
kontrolliert. Dies tritt bei den meisten Kindern entwicklungsbedingt erst um das zweite
Lebensjahr ein. Das Kind bendétigt gerade in dieser Zeit einfiihlsame Erwachsene, die das
Kind nicht drangen, die an der Neugier und dem Entdeckerdrang des Kindes ankniipfen und
eine sensible Beobachtungsgabe zeigen, um die Signale des Kindes und seinen Rhythmus zu
erkennen. Sie sollen als Vorbild dienen und das Interesse aufgreifen. Wichtig ist auch die
Kleidung fir ein selbststandiges An- und Ausziehen. Am besten sind Hosen, die die Kinder
allein herunterziehen kénnen(Leggins, Jogginghosen).

Umgang mit Krankheit des Kindes

Fiir den Umgang mit ansteckenden Krankheiten in Gemeinschaftseinrichtungen wie Krippen
bildet das deutsche Infektionsschutzgesetz (IfSG) den rechtlichen Rahmen.

Grundsatzlich gilt: Kranke Kinder gehoren nicht in die Krippe!
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Unabhadngig von allen Umstanden, unter anderem Druck seitens Arbeitgebern, Zeit- und
Termindruck, mochten wir deutlich machen, dass ein krankes Kind zu Hause bleiben muss bis
zur vollstandigen Genesung. Ein krankes Kind bendtigt Ruhe und Zuwendung einer
Bezugsperson, die es liebevoll umsorgt. Diese intensive Betreuung ist in einer Gruppe mit 15
Kindern in diesem Umfang nicht moglich. Zudem kénnen die gesunden Kinder und auch die
Erzieher angesteckt werden. Das wiederum kann zu Ausfallen in der Betreuungszeit, als auch
zu raschen Ausbreitungen von Krankheiten fiihren. Sollte ein Kind wahrend der Betreuung in
der Krippe erkranken, sich unwohl fiihlen, weinen und sich nicht beruhigen lassen und/oder
kurzfristig Symptome wie Fieber, Durchfall oder Erbrechen aufweisen, informieren wir die
Eltern umgehend telefonisch und lassen das erkrankte Kind abholen. Danach missen die
Kinder 2 Tage symptomfrei sein, um wieder am Krippenalltag teilzunehmen.

Zusammenarbeit mit den Eltern/ Elternarbeit

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit der Erzieher und der Eltern ist unabdingbar fiir eine
gelungene Erziehungspartnerschaft zum Wohle des Kindes. Das Kind steht in unserer
Einrichtung immer im Mittelpunkt. Wir streben eine Zusammenarbeit auf der Basis von
gegenseitigem Verstandnis, Offenheit, Ehrlichkeit und Respekt an. Das gegenseitige
Anerkennen der Kompetenzen spielt dabei eine wichtige Rolle. Den Einstieg in die
Partnerschaft mit den Eltern bilden die ersten Informationsgesprache, das Kennenlernen
unserer Einrichtung und unserer Konzeption.

Wir sind der Meinung, je vielseitigere Information die Eltern bekommen und je trans-
parenter wir unsere Arbeit darstellen, desto leichter ist es, eine Beziehung von Offenheit und
Vertrauen herzustellen. Je mehr Informationen wir Uber das Kind erhalten, desto
individueller kénnen wir in der Eingewdhnung und der anschlieBenden Zeit auf das Kind
eingehen.

Tiir- und Angelgesprache

Tir- und Angelgesprache werden nach Bedarf gefiihrt. Beim Bringen oder Abholen der
Kinder, gibt es immer die Moglichkeit, uns wichtige Informationen zur aktuellen Befindlich-
keit des Kindes und besondere Begebenheiten zu geben. Andererseits informieren wir die
Eltern (Giber den Krippentag des Kindes.

Entwicklungsgesprache

Einmal im Jahr werden terminierte Elterngesprache gefiihrt. Bei Bedarf nach weiteren
Gesprachen natdrlich jederzeit. Inhaltlich findet ein enger Austausch mit den Eltern tGber den
Entwicklungsstand des Kindes statt und bietet Raum fiir Fragen, Anregungen und Beratung.
Die Grundlage fiir diese Gesprache sind unsere detailierten Beobachtungen.

Diese Beobachtungen finden in Hinblick auf sozial emotionales Verhalten, Sprache, Motorik
und Bewegung im Freispiel und bei angeleiteten Angeboten statt.
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Elternabend

Es findet unter anderem ein organisatorischer Elternabend mit der Wahl des Elternbeirates
statt. Diesen Abend nutzen wir fir ein gegenseitiges Kennenlernen, alle Fragen aus der
Elternschaft zu beantworten und um aktuelle Informationen weiterzugeben. Ein
thematischer Elternabend findet nach Wunsch der Eltern statt. Hier greifen wir
padagogische Themen auf, die unsere Eltern besonders interessieren. Gegebenenfalls
werden entsprechende Referenten zu diesen Themen eingeladen.

Alle laufenden Informationen, Jahresplanung usw. erhalten unsere Eltern in Form eines
Elternbriefes. Zusatzlich werden Informationen an der Infotafel ausgehangt.

Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Wenn die Krippenkinder das 3. Lebensjahr erreicht haben, dann wird es Zeit fiir einen
Wechsel in den Kindergarten. Die Kinder werden dann seitens der Samtgemeinde Bardowick
vom Besuch der Krippe abgemeldet. Es liegt in der Verantwortung der Eltern, sich frihzeitig
um einen Kindergartenplatz zu kimmern. Es gibt 3 Kindergarten in Bardowick, dort kénnen
sich die Eltern Gber die Gegebenheiten informieren und ihre Kinder anmelden.

Unsere Krippe hat mit den ortsansassigen Kindergarten einen Kooperationsvertrag
abgeschlossen, weil es uns Erziehern ein wichtiges Anliegen ist, den Kindern den Ubergang in
den Kindergarten so angenehm wie moglich zu gestalten. Wir sind im Austausch mit den
Erziehern der anderen Einrichtungen und vereinbaren mit ihnen Besuchstermine, die auf
Gegenseitigkeit beruhen. So lernen die Kinder ,ihren” Kindergarten und die dazugehdrigen
Erzieher schon einmal kennen und der Start wird erleichtert.

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Unsere Krippe arbeitet kontinuierlich mit anderen Institutionen zusammen. Da das Kindes-
wohl in unserer Krippe an erster Stelle steht, kooperieren wir mit Einrichtungen, die uns in
unserer Arbeit unterstiitzen kdnnen:

Landkreis Lineburg

Jugendamt Liineburg

Erziehungsberatungsstelle Liineburg
Gesundheitsamt Liineburg

Ergotherapeuten

Physiotherapeuten

Arzten

AG Qualitdtsmanagement Krippe Landkreis Lineburg
VHS Lineburg

Quecc (externe Evaluation) dient der Qualitatssicherung unserer padagogischen
Arbeit

Kindergarten der Samtgemeinde Bardowick

o Berufsbildende Schulen Lineburg

0O O O O o0 O O O o ©
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o Grone Schule Liineburg

o Mobile Friihférderung der Lebenshilfe

o Soziale Beratungsstelle Bardowick
Fortbildung
Die Erzieher in unserer Krippe haben das Recht und auch die Pflicht, sich kontinuierlich
fortzubilden, um ihre Fachkompetenz zu erweitern. Denn nur der standige Fortbildungs-
prozess ist unser Garant fiir eine fachlich kompetente Betreuung der Krippenkinder.
Pro Jahr finden 3 Studientage statt, die das gesamte Team filir gemeinsame Fortbildungen
nutzt. Die Samtgemeinde Bardowick in Tragerfunktion ist sehr daran interessiert, dass wir
und fortbilden und unterstiitzt dieses dementsprechend.
Regelmalige Teambesprechungen, Supervisionen, Coachings, Mitarbeit am regionalen
Konzept des Landkreises Liineburg, Teilnahme an AG Krippe und padagogische Treffen auf
Leitungsebene runden die Fortbildungsangebote ab.
Offentlichkeitsarbeit
Offentlichkeitsarbeit ist sehr wichtig fir uns, um unsere Arbeit nicht nur fiir die Eltern,
sondern auch fir alle Interessierten transparent zu machen. Wir berichten in der ,,Samba“
Uber unsere Arbeit und sind offen fir Hospitationen von Interessierten.

Schlusswort

Wir bedanken uns fiir das Interesse an unserer padagogischen Arbeit in der Krippe
Meisennest in Bardowick.

Haben wir etwas vergessen?!

Dann freuen wir uns dartiber, daraufhin angesprochen zu werden.

Bardowick im September 2025
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